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La Edilres srl opera nella progettazione e costruzione di edifici civili e progettazione ed 

esecuzione del restauro di beni immobili sottoposti a tutela, secondo la destinazione 

prevista, ai costi ed ai requisiti contrattuali concordati con i clienti. 

Il sistema della Edilres srl, si fonda sul rispetto delle normative cogenti, ed è sviluppato 

nell’ottica del miglioramento continuo sia per quanto riguarda la realizzazione del prodotto, 

sia riguardo il trattamento dei rifiuti e nei confronti della salute e sicurezza nei luoghi di 

lavoro. Il vertice aziendale promuove tali valori a tutto il personale, al fine di diffondere la 

conoscenza degli obiettivi definiti nell’ambito della Politica aziendale e riguardanti tutti i 

sistemi adottati dall'azienda: il Sistema di Gestione per la Qualità ISO 9001-2015, il 

Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di lavoro ISO 45001-2018 e il 

Sistema di Gestione Ambientale ISO 14001-2015. Questi strumenti aiutano nel 

miglioramento delle prestazioni rese ai clienti e nell'ottimizzazione della gestione delle 

gare e dell’edilizia privata, con l'obiettivo di aumentare la competitività sul mercato tramite 

una riduzione dei costi di esercizio e il miglioramento continuo dei processi aziendali fino 

alla definitiva erogazione del servizio.  

Per il raggiungimento dei suddetti obiettivi, la Direzione ha individuato nell'attuazione di 

questi sistemi lo strumento privilegiato di organizzazione dell'azienda attraverso 

l'applicazione del quale intende: 

1) impegnarsi nel soddisfacimento delle esigenze dei clienti, della norma di riferimento e 

di quelli cogenti applicabili, al fine di fornire evidenza oggettiva ai clienti stessi di una 

qualità sostanziale, ancor prima che formale, della nostra azienda e dei nostri servizi; 

2) consolidare e accrescere la quota di mercato dell'azienda attraverso l'acquisizione di 

nuovi clienti, pubblici e privati, garantendo, grazie al consolidamento dell’esperienza di 

certificazione, una posizione di maggior competitività rispetto alla concorrenza diretta; 

3) migliorare la redditività e incrementare il rapporto tra utile e fatturato con il supporto dei 

dati ottenuti dall'applicazione Sistema di Gestione per la Qualità; 

4) determinare quantitativamente le “performance” di efficacia ed efficienza organizzativa 

attraverso l'utilizzo di indicatori; 

5) aumentare sempre di più l’impegno per la vincita di gare pubbliche che costituiscono il 

principale scopo della nostra società, unita a un crescente interesse e impegno sia per 

la realizzazione di manufatti di nuova costruzione che per ristrutturazioni nel campo 

privato; 
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6) mantenere costantemente sotto controllo l'organizzazione attraverso le attività di 

verifica e di riesame indicati nella norma di riferimento, al fine di migliorarne le 

prestazioni e di assicurare il conseguimento degli obiettivi prefissati. 

 

Si raggiungano i seguenti obiettivi di sicurezza sui luoghi di lavoro:  

1) avere sempre a mente che i luoghi di lavoro e gli aspetti organizzativi debbano essere 

realizzati secondo le norme cogenti in modo da salvaguardare la salute dei lavoratori, i 

beni aziendali e i terzi; 

2) le attività devono avere l’obiettivo di prevenire incidenti, infortuni e malattie 

professionali e si deve agire con rapidità ed efficacia alle necessità presenti durante il 

corso delle attività lavorative; 

3) l’informazione sui rischi aziendali sia diffusa a tutti i lavoratori;  

4) la formazione degli stessi sia effettuata ed aggiornata con specifico riferimento alla 

mansione svolta  

5) Siano rispettate tutte le leggi e regolamenti vigenti, formulate procedure e ci si attenga 

agli standard aziendali individuati 

 
L’azienda, inoltre, si impegna ad introdurre e mantenere tutti gli interventi necessari atti ad 
ottenere attività che soddisfino i requisiti di legge assicurando il più assoluto rispetto di 
tutte le norme Nazionali e Regionali vigenti che regolano la salvaguardia ambientale: 
1) L’azienda si impegna a perseguire un ragionevole costante miglioramento 

dell’efficienza ambientale e promuovere un approccio non solo esecutivo bensì 
propositivo alle problematiche di carattere ambientale; 

2) Sono valutati in anticipo gli effetti ambientali di tutte le nuove attività e di tutti i prodotti e 
processi nuovi; 

3) Sono valutati e controllati gli effetti delle attività in corso sull’ambiente locale ed 
esaminate tutte le incidenze rilevanti di tali attività sull’ambiente in generale; 

4) L’azienda si impegna a mantenere il miglioramento continuo delle prestazioni 
ambientali, adottando tutte le disposizioni necessarie per prevenire o eliminare 
l’inquinamento e, qualora ciò si riveli impossibile, per ridurre al minimo la produzione di 
emissioni inquinanti e di rifiuti e preservare le risorse, tenendo conto di possibili 
tecnologie pulite. 

Una particolare attenzione verrà profusa per: 
5) Promuovere una gestione dei rifiuti orientata a principi di riduzione, riciclaggio, riutilizzo 

ed alla ottimizzazione ambientale dei processi di trasporto e smaltimento; 
6) Adottare le misure necessarie per prevenire gli sversamenti accidentali di sostanze 

pericolose e gli sprechi di energia ed altre risorse; 
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7) Predisporre misure per promuovere corretti comportamenti ambientali presso i fornitori, 

incoraggiandoli, ove necessario, ad un continuo miglioramento e per garantire che gli 
appaltatori che lavorano presso il sito per conto dell’impresa applichino norme 
ambientali equivalenti a quelle della Edilres srl. 

 
 

La direzione aziendale si impegna annualmente, in funzione del consolidamento dei 

Sistemi di Gestione per la Qualità, ad indire ed effettuate riunioni per il Riesame da parte 

della Direzione, nel corso delle quali: 

Ø si analizzeranno le problematiche connesse con l'applicazione del Sistema di 

Gestione per la Qualità ISO 9001-2015, del Sistema di Gestione della Salute e 

Sicurezza nei Luoghi di lavoro ISO 45001-2018 e il Sistema di Gestione Ambientale 

ISO 14001-2015, e la loro efficacia; 

Ø si riesaminerà il presente documento al fine di verificarne la continua idoneità agli 

scopi dell'azienda; 

Ø si verificherà il raggiungimento degli obiettivi annualmente definiti dalla Direzione 

valutando la necessità di modificarli e l'opportunità di migliorarli; 

Ø si effettuerà l'analisi degli indicatori; 

Ø si discuteranno le eventuali azioni di miglioramento. 

 

La presente politica e gli obiettivi di tutti i Sistemi di Gestione adottati dall’azienda, saranno 
diffusi tra tutto il personale, all'esterno dell’organizzazione, ed a tutti coloro che ne 
facessero richiesta. 
 


